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 ים ימאפיינים כלל  .1
 

 תאור כללי  א. 
 
בדבר דיווח כספי    )להלן: הממונה(שוק ההון, ביטוח וחסכון    רשות  דוח הדירקטוריון נערך בהתאם להוראות הממונה על .1

 (. 2007-2-2רבעוני של חברה מנהלת של קופת גמל )חוזר גמל 
 
 הצורך.   דוח הדירקטוריון מסתמך על ניתוח הנתונים הכלולים בדוחות הכספיים, ונתונים נוספים לפי .2
 
כחברה   2008באפריל    1החלה לפעול ביום  עובדי חברת החשמל לישראל בע"מ  של קרן השתלמות של    החברה המנהלת .3

 קרן ההשתלמות של עובדי חברת חשמל לישראל בע"מ. מנהלת את והיא  ללא מטרת רווח
 
 :אחת תי גמל ענפת החברה מנהלת קופ .4
 

  סוג העמיתים    שם הקופה המנוהלת

     
  שכירים   בע"מ )להלן: הקרן( קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל לישראל  

 
בין   המנהלת  ההתקשרות  של  הקרן  והחברה  ההתאגדות  בתקנון  מעוגנות  מערכת  השבניהולה  את  המסדיר  חברה, 

 רן ההשתלמות .היחסים בין חברת הניהול לק
 

החברה    שבניהול  ההשתלמות  לישראל,     ,ענפית  הקופ  ההינקרן  החשמל  חברת  וגמלאי  עובדי  הינם  חבריה  כל  דהיינו 
ומוטבים של עובדים שכאלו    , עובדי החברה לניהול המערכת בע"ממחוגעובדי ועדי העובדים של חברת החשמל, עובדי  

 שנפטרו. 
 
 תקרת שיעור ההפרשות המרביים: – רן אישור קופת גמל )מס הכנסה( של הק .5

 
 מהמשכורת  7.5%הפרשות מעביד: עד 

 מהמשכורת   2.5%שות עובד: עד רהפ
 
(, בהתאם International Financial Reporting Standardsהדוחות הכספיים ערוכים בהתאם לכללי דיווח בינלאומיים ) .6

 הממונה על שוק ההון, ביטוח וחסכון.להנחיות 
 
 : הכספייםתאריך הדוחות לההשתלמות קרן עמיתי  כמות .7
 

  עמיתים שכיריםכמות ה   שם הקופה המנוהלת

     
  7,788   קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל לישראל בע"מ

 
 אלפי ש"ח.  647,898הינו  - 2023 יביונ 30החברה המנהלת ליום ע"י קרן ההשתלמות שמנוהלים שווי נכסי  .8

  .ברוטו 5.37% של בשיעור הינה 2023 יוני -ברוטו של הקרן בתקופת ינוארשיעור תשואה נומינלית 
 

 להלן פירוט עסקאות עיקריות: חברת הניהול התקשרה עם חברות המעניקות שירותים מקצועיים. .9
 
 

 סוג השרות   שם החברה 

    
 שירותי תפעול    בע"מ   לאומי שירותי שוק ההון

 ניהול השקעות    בע"מ  מור בית השקעות ניהול תיקים 
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 תאור המצב הכספי של החברה ותוצאות פעילותה  . 2
 

 תוצאות עסקיות: א. 
 
 לשנה שהסתיימה  לתקופה של שלושה חודשים  לתקופה של שישה חודשים  
 בדצמבר   31ביום  ביוני  30שהסתיימה ביום  ביוני  30שהסתיימה ביום  

 2023 2022 2023 2022 2022 
 )מבוקר(  בלתי מבוקר( ) )בלתי מבוקר(  בלתי מבוקר( ) מבוקר( )בלתי  

 ח "אלפי ש  ח "אלפי ש  ח "אלפי ש    

      הכנסות 
 2,552 691 498 1,383 1,126 הכנסות מדמי ניהול מקופות גמל, נטו 

 *- - 3 - 4 הכנסות מימון, נטו 

 2,552 691 501 1,383 1,130 סך כל ההכנסות 

      
      וכלליות הוצאות הנהלה 

 762 170 189 363 369 שירותים מקצועיים 
 593 174 141 312 303 משכורות והוצאות נלוות 

 567 143 135 292 269 ניהול השקעות 
 396 97 93 199 184 שירותי תפעול 

 178 45 46 89 87 שכר דירקטורים 
 224 54 89 112 101 משרדיות ואחרות 

 29 7 8 14 16 ביטוח 
 3 1 *- 2 1 פחת

 2,752 691 701 1,383 1,329 סך כל ההוצאות 

 ( 200) - (200) - (200) השתתפות בהוצאות 

 - - - - - רווח לתקופה 

 
 אלפי ש"ח.  1 -* סכום נמוך מ- 

 
  מקורות מימון: . ב

 ולכן אינה זקוקה למקורות מימון.  הקרןהחברה מממנת את כל הוצאותיה מדמי הניהול שהינה גובה מעמיתי 
 

  נתונים עיקריים:  . ג
 

 :הכנסות החברה נגזרות מהמקורות הבאים
 

 . קרןהשל  דמי ניהול מהעמיתים –משירותי ניהול לקופות גמל 
 

   סקירה כלכלית לתקופת הדוח . 3
 

 אירועים והתפתחויות בסביבה המקרו כלכלית של החברה        א. 
 

 :)להלן התקופה הנסקרת(, היו כדלקמן 2023של  השניהרבעון השינויים במדדי ניירות הערך הסחירים בבורסה בסיכום 
 

 תשואה מדד
 4.74% מדד המניות הכללי

SME 60 13.22% 
 2.89% 125מדד ת"א 
 0.58% 35מדד ת"א 

 3.82% להמרה מדד אג"ח 
 1.88% אג"ח כללי  מדד

 2.46% מדד המחירים לצרכן
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 )המשך(  סקירה כלכלית לתקופת הדוח . 3
 

 )המשך(  אירועים והתפתחויות בסביבה המקרו כלכלית של החברה        א. 
 

הצמיחה בכלכלה העולמית המשיכה להיות חלשה בהשפעת העלייה באינפלציה ובריבית,  2023ברבעון השני של 
 והמלחמה באוקראינה. 

 
לעומת צמיחה  2.8%-ל 2023קרן המטבע הבינלאומית הורידה באפריל את התחזית לצמיחה בכלכלה העולמית בשנת 

. המדינות המתפתחות צפויות לצמוח  1.3%חות צפויה לעמוד על . הצמיחה במדינות המפות2022בשנת  3.4%בשיעור של 
של בתי השקעות גדולים למדינות העיקריות עלו במהלך החודשים   2023-. תחזיות הצמיחה ל3.9%בשיעור של 

 ירדו בדרך כלל.   2024האחרונים. לעומת זאת, התחזיות לשנת 
 

לאחר צמיחה של    1.6%ויה לצמוח השנה בשיעור של על פי התחזית של קרן המטבע הבינלאומית, כלכלת ארה"ב צפ
. הצריכה הפרטית צמחה בשיעור גבוה של  2.0%. ברבעון הראשון נרשמה בארה"ב צמיחה בשיעור שנתי של 2022-ב 2.1%
. חולשה הורגשה בתחום התעשייה, ביצוא ובהשקעות. בחודשים האחרונים ניכרת התאוששות בתחום הנדל"ן.  4.2%

התחלות הבנייה עלו. שוק העבודה המשיך להיות חזק תוך יצירת כמות גבוהה של המשרות חדשות. מכירות הבתים ו
. נפתרה המחלוקת סביב תקרת החוב של הממשל 3.6%שיעור האבטלה נותר ברמות נמוכות ועמד בסוף הרבעון השני על 

 האמריקאי.  
 

( בעקבות Signature-ו SVBיחסית גדולים )בחודש מרץ הרשויות בארה"ב נאלצו להודיע על סגירה של שני בנקים 
  UBSכמעט הגיע לפשיטת רגל, אך נרכש ע"י הבנק  Credit Swissמשבר נזילות קשה שהתרחש בהם. באירופה הבנק 

יוני חלה רגיעה  -בסיוע הרשויות. האירועים בבנקים גרמו לתנודתיות חדה בשווקים הפיננסיים, אך בחודשים מאי
 במניות הבנקים.

 
בסוף  5.7%-. אינפלציית הליבה ירדה מ2022בסוף שנת  6.5%, לעומת 4%-האינפלציה בארה"ב ירד בחודש מאי לקצב 
ובפגישה האחרונה הותיר אותה ללא שינוי. יחד עם זאת,  5.25%-5.00%-העלה ריבית ל FED-במאי. ה 5.3%-ל 2022

 . 5.6%-ל  2023הוא העלה תחזית לריבית בסוף 
 

. חולשה ניכרת בעיקר בפעילות התעשייה והיצוא. לפי התחזית של קרן 0.1%-בעון הראשון בהתמ"ג באירופה ירד בר
. האינפלציה  2022-ב 3.5%לאחר צמיחה של   0.8%-המטבע הבינלאומית, הכלכלה האירופאית צפויה לצמוח השנה ב

יבה ירדה בשיעור מתון . לעומת זאת, אינפלציית הל 2022בסוף שנת  9.2%לעומת  5.5%-באירופה ירדה בחודש יוני ל
 . 3.5%-. הבנק המרכזי האירופאי העלה את הריבית ל5.4%הרבה יותר ועמדה בחודש יוני על 

 
-בכמה מהמדינות העיקריות נרשמה הפתעות באינפלציה. במיוחד בלטה בריטניה שבה קצב אינפלציית הליבה עלה ל 

ה לעלות, אך הבנק המרכזי לא נקט בינתיים בצעדים  . גם ביפן אינפלציית הליבה ממשיכ2022בסוף  6.3%לעומת   7.1%
 מרסנים.

 
לא הייתה ארוכה. בחודשים האחרונים   2022ההתאוששות בכלכלה הסינית לאחר הסרת מגבלות הקורונה בסוף 

מורגשת חולשה בכלכלה, במיוחד בצריכה הפרטית. נמשך המשבר בשוק הנדל"ן הסיני. הרשויות מנסות לספק תמריצים 
 הבדיל ממרבית המדינות בעולם, סין סובלת מאינפלציה נמוכה מדי.לכלכלה. ל

 בשווקים הפיננסיים בעולם הייתה בדרך כלל מגמה חיובית במהלך הרבעון השני. 
 

. ברבעון הראשון ירדה 6.5%הצמיחה הייתה   2022אחרי שבשנת  3.1%המשק הישראלי צמח ברבעון הראשון בשיעור של 
. לעומת זאת, ההשקעות והיצוא רשמו צמיחה. על פי התחזית של בנק ישראל, המשק  1.7%הצריכה הפרטית בשיעור של 
. ההאטה בצמיחה נובעת מהירידה 2022-ב 6.4%ל לאחר צמיחה ש 2.5%בשיעור של   2023הישראלי צפוי לצמוח בשנת 

בצמיחה בעולם, מההשפעה של עליית הריבית בישראל. סיבה נוספת להאטה בצמיחה קשורה לחוסר הוודאות שנוצר 
בעקבות כוונות הממשלה לאשר הרפורמה במערכת המשפט והמחאה שקמה בעקבותיה. בנק ישראל ומשרד האוצר  

 עלול להיווצר לכלכלה אם הרפורמה תעבר ללא הסכמה רחבה. פרסמו הערכות מחמירות לנזק ש
 

  בניכוי)נתונים  2023בחודש מאי  3.6%-ל 2022בסוף  4.2%-שוק העבודה ממשיך להיות הדוק. שיעור האבטלה ירד מ
עונתיות(. מספר משרות פנויות במשק המשיך להיות גבוה, אך ירד בחודשים האחרונים. השכר הממוצע עולה בקצב 

 . 6%-של כ שנתי
  

תוך צמצום משמעותי בכמות העסקאות, וזאת בעקבות עליית  2022נמשכת הירידה בביקוש לדירות שהתחילה בשנת 
הריבית המהירה. מגמת האטה בביקוש ניכרת הן בשוק הדירות החדשות והן יד שנייה. מדד מחירי הדירות ירד מקצב  

 .  2023אפריל -בחודשים מרץ 9.8%-בשיא ל 20%שנתי של 
 

 מתחילת השנה הורגשה היחלשות בהשקעות בחברות הטכנולוגיה הישראליות. 
 

תמ"ג( על רקע עלייה חדה בגביית המסים.   0.6%מיליארד ₪ ) 9.8עם עודף בתקציבה של  2022הממשלה סיימה את שנת 
החודשים   12-בחודשים האחרונים ניכרת ירידה בגביית המסים לעומת התקופה המקבילה אשתקד. הגירעון המצטבר ב

שבו מתוכנן  2023-2024תמ"ג. הממשלה אישרה את התקציב לשנים  0.6%-מיליארד ₪ או כ 10.7-האחרונים עומד על כ
 . 1.1%-הגירעון לעמוד על כ
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 )המשך(  סקירה כלכלית לתקופת הדוח . 3
 

 )המשך(  אירועים והתפתחויות בסביבה המקרו כלכלית של החברה        א. 
 

 .  4.75%-. בנק ישראל העלה את הריבית ל2023במאי  4.6%-ל  2022בחודש דצמבר  5.3%-דה מהאינפלציה במשק יר
 מול סל המטבעות. 2.5%-מול האירו ובכ 7.5%-מול הדולר האמריקאי, בכ 5%-השקל נחלש מתחילת השנה בכ

אשררה את דירוג   S&Pהורידה את תחזית הדירוג לישראל מחיובית ליציבה. חברת הדירוג   Moody'sחברת הדירוג 
 מינוס.  AAהאשראי ותחזית הדירוג לישראל ברמה של 

 ביצוע מתחילת השנה ביחס לשווקים בעולם. -המשיך להציג תתשוק המניות בישראל 
 

 מגמות והתפתחות בענף קופות הגמל         ב. 
 

הגמל   אפשרויות  קופות  במגוון  מס  הטבות  המשלב  ולעצמאים,  לשכירים  ובינוני  ארוך  לטווח  מהחיסכון  חלק  מהוות 
חסכון. החברות המנהלות אותן הינן תאגידים פיננסיים ומשקיעים מוסדיים, מהמרכזיים בשוק ההון בישראל, הן לאור 

 כספיים של הציבור.פעילותן בשווקים הפיננסיים, והן לאור משקל נכסי הקופות בתיק הנכסים ה
קופות הגמל כוללות קופות לתגמולים ולפיצויים, קרנות השתלמות וכן קופות מרכזיות לפיצויים או לדמי מחלה. למרות 
השוני הרב ביניהן במאפייני החיסכון, בצבירה ובשיעורי התשואה, נהוג להתייחס אליהן כאל מקשה אחת. בהיות קופות  

 י וארוך, הנהנה מהטבות מס על ההפקדות בהן ועל רווחי ההשקעות שלהן.  הגמל מסלול חיסכון לטווח בינונ
 

 -של כ   גידול בשנה קודמת    648,110מיליון ש"ח לעומת    685,945  הסתכם לסך של  2023  יוניסך נכסי קופות הגמל בסוף  
של  5.84% לתקופה  המצטברת  הממוצעת  התשואה  של    12.  בשיעור  הינה  אחורה  התשואה   4.88%חודשים  כאשר 

 . 4.42%והתשואה הממוצעת לחמש שנים אחרונות הינו  5.79%הממוצעת שלוש שנים אחרונות הינה 
 

 להן השלכה מהותית ביותר על הדוחות הכספיים של החברה שינויים מהותיים והוראות חקיקה . 4
 

חיצוני במסגרת   5לשער    4פרק    –תיקון הוראות החוזר המאוחד   . א ניהול  עלות  )פרסום מגבלת  נכסי השקעה"  "ניהול 
לוועדת   ודיווחים  מדדים  עוקב  השקעה  סל  הקמת  שלו,  ההשקעה  מדיניות  על  מוסדי  משקיע  של  מראש  הצהרה 

 21/3/23 –השקעות אודות דמי ניהול משתנים שנגבו( 
 

, אישרה ועדת הכספים של הכנסת תיקון לתקנות הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל(  2022באוגוסט  16ביום 
א)ו(  2)להלן: "התקנות"(. במסגרת תיקון זה נקבעו בתקנה  2008-)הוצאות ישירות בשל ביצוע עסקאות(, התשס"ח

 וסדי. לתקנות הוראות לעניין פרסום מגבלת עמלת ניהול חיצוני באתר האינטרנט של המשקיע המ
ההצהרה מראש של משקיע מוסדי על מדיניות ההשקעה הצפויה שלו, על מנת לקבוע את לאור האמור תוקנו הוראות 

א)ו( לתקנות כאמור לעיל. בנוסף, מתוקנות ההוראות שחלות על מסירת דיווחים לוועדת 2אופן יישום הוראת תקנה 
ניהול משתנים )מרכיב עמלת הניהול החיצוני אשר נגזר  השקעות בכל הנוגע לתשלום של הוצאות ישירות המהוות דמי 

 מתשואת הנכסים שבעדם נגבית העמלה האמורה(. 
פרסום מגבלת עמלת ניהול חיצוני באתר האינטרנט של המשקיע המוסדי, יתבצע באמצעות הוספת   1.7.23החל מיום 

סם את ההצהרה על מדיניות ההשקעה שורה נפרדת למדיניות ההשקעות הצפויה, על אף האמור, בחר משקיע מוסדי לפר
בדצמבר של השנה הקודמת לאותה שנה, יפרסם את מגבלת עמלת ניהול חיצוני  31הצפויה לשנה מסוימת, לאחר יום 

בנפרד מדיווחים אחרים, בעמוד האתר שבו הוא מפרסם את ההצהרה בדבר מדיניות ההשקעה. כמו כן, משקיע מוסדי  
 עת הפרסומים האחרונים של מגבלת עמלת ניהול חיצוני. יציג באתר האינטרנט שלו את ארב

 החברה פועלת על פי הוראות החוזר. 
 

 26/6/23 –"חוזר הוראות למקורות מידע פיננסי שהם גופים מוסדיים"   5-9-2023חוזר גופים מוסדיים  . ב
 

)להלן: "חוק שירות מידע פיננסי"(. חוק שירות    2021  -פורסם חוק שירות מידע פיננסי, התשפ"ב  2021בחודש נובמבר  
מידע פיננסי מקנה לנותן השירות זכות לקבל מידע פיננסי אודות לקוח ממי שהוא "מקור מידע פיננסי", כהגדרתו בחוק 

אות חוזר זה נקבעו הדרישות בהם יצטרכו הגופים המוסדיים שירות מידע פיננסי ובכפוף לקבלת הסכמת הלקוח. בהור
גישה למידע פיננסי, והכל בהתאם להוראות חוק שירות מידע פיננסי.   המוגדרים "מקורות מידע", לעמוד, לצורך מתן 
נותן שירות מידע גוף מוסדי שהוא מקור מידע כלפי  בין היתר, חובותיו של   במסגרת הוראות החוזר כאמור, הוסדרו, 
פיננסי, פעולות שעל מקור המידע לעשות כדי להגביר את רמת השירות ואת הכלים לניהול סיכונים בסביבה טכנולוגית. 

 .  14/11/2023לחוק מידע פיננסי, קרי  79תחילת החוזר הינה על פי הקבוע בסעיף 
ההלוואות נמוך, החברה בשיתוף עם גורמים  מאחר ויישום החוזר כרוך בעלויות מאוד גבוהות ובקרן ההשתלמות היקף  
 ענפיים נוספים פועלת להחרגת קופות גמל ענפיות מתחולת החוזר והחוק.
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 קרן השתלמות לשכירים  – 2023, ביוני 30מידע ונתונים לרבעון המסתיים ביום  . 5
 
 30.6.23 30.6.22 31.12.22 

    : מספר עמיתים
 5,408 5,456 5,233 פעילים 

 2,618 2,633 2,555 לא פעילים 
 8,026 8,089 7,788 סה"כ

    
    : מספר חשבונות עמיתים

 5,418 5,462 5,235 פעילים 
 3,088 3,124 3,013 לא פעילים 

 8,506 8,586 8,248 סה"כ
    

 631,624 654,789 647,898 נכסים מנוהלים, נטו )באלפי ₪(: 
 386,632 397,357 396,724 פעילים 

 244,992 257,432 251,174 לא פעילים 
    

    : נתונים תוצאתיים )באלפי ₪(
 5,769 2,794 2,254 דמי גמולים משונתים עבור מצטרפים חדשים 

 77,926 38,985 40,959 תקבולים מדמי גמולים
 238 204 305 תקבולים מדמי גמולים חד פעמיים

 6,884 3,725 1,232 העברות צבירה לקופה 
 69,606 37,445 33,022 העברות צבירה מהקופה 

    : תשלומים
 40,986 22,920 24,913 פדיונות

 ( 70,008) ( 53,579) 32,017 עודף הכנסות )הפסדים( על הוצאות לתקופה:
    

    : דמי ניהול שנגבו מנכסים )באלפי ₪( 
 2,542 1,185 1,277 פעילים ולא פעילים 

    
    : שיעור דמי ניהול ממוצע מנכסים )באחוזים( 

 0.38% 0.35% 0.39% פעילים 
 0.38% 0.35% 0.39% לא פעילים 

    
    :חשבונות מנותקי קשר

 176 148 174 מספר חשבונות
 3,812 4,901 4,238 נכסים מנוהלים נטו )באלפי ₪( 

 15 9 8 דמי ניהול שנגבו מנכסים )באלפי ₪( 
 0.38% 0.35% 0.39% ממוצע דמי ניהול שנגבו מנכסיםשיעור 

    
לפי  לגבות  החברה  שרשאית  ניהול  דמי  שיעור 

 :1הוראות הדין )באחוזים( 
   

 2% 2% 2% פעילים 
    : לא פעילים 

 2% 2% 2% מנותקי קשר     
 2% 2% 2% אחר     

 
 –שירותים פיננסיים )קופות גמל( )דמי ניהול(, התשע"ב  החברה הינה חברה מנהלת ענפית. בהתאם לתקנות הפיקוח על  

פי    –)להלן    2012 על  הקרן  מעמיתי  לגבות  רשאית  שהחברה  הניהול  דמי  בשיעור  שינוי  חל  לא  ניהול"(  דמי  "תקנות 
 לשנה.  2%הוראות הדין והיא רשאית לגבות דמי ניהול לפי הוצאות שהוציאה בפועל, בכפוף לשיעור מירבי של 

 
 : 2023, יוני ב 31ליום 

 
 שנים;  47העמיתים הינו הגיל הממוצע של  .1
 שנים.  4.79הוותק הממוצע של העמיתים הינו  .2

 
 
 
 
 
 

 
 אך לא יותר מדמי הניהול הנגזרים מהוצאות החברה המנהלת. 1
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 לוי יהערכת בקרות ונהלים לגבי הג  . 6
 

עם המנכ"ל   של  ומזכיר החברההנהלת החברה, בשיתוף  זה את האפקטיביות  בדוח  לתום התקופה המכוסה  העריכו   ,
הסיקו כי לתום תקופה זו   ומזכיר החברה הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של החברה. על בסיס הערכה זו, מנכ"ל החברה  

שהחברה   המידע  על  ולדווח  לסכם  לעבד,  לרשום,  מנת  על  אפקטיביות  הנן  החברה  של  הגילוי  לגבי  והנהלים  הבקרות 
וחסכון  נד ביטוח  ההון,  שוק  על  הממונה  שקבע  הדיווח  והוראות  הדין  להוראות  בהתאם  הרבעוני  בדוח  לגלות  רשת 

 .ובמועד שנקבע בהוראות אלו
 

 בקרה פנימית על דיווח כספי  .   7
 

ביום   המסתיים  הרבעון  אשר    2023  ,ביוני  30במהלך  כספי  דיווח  על  החברה  של  הפנימית  בבקרה  שינוי  כל  אירע  לא 
 . השפיע באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה הפנימית של החברה על דיווח כספי

 
 
המוגשים   . 8 הכספיים  מהדוחות  הנגזרים  כספיים  דיווחים  על  הפנימית  הבקרה  על  ההנהלה  או לאחריות  ממונה 

 ( SOX 404סמים לציבור הרחב )לרבות באמצעות אתר האינטרנט של הגוף המוסדי( )המפור 
 

  -של ה  404החברה מיישמת את דרישות סעיף    2010-9-6ועדכונו על ידי חוזר    2009-9-10בהתאם לחוזר גופים מוסדיים  
Sox Act    ידי גוף מוסדי.  דוחות נלווים( על  –לעניין דיווחים כספיים הנגזרים מהדוחות הכספיים )להלן 

 
     

  שאול מוסלי  עמי -שירלי בן מרדכי לוי
  מזכיר החברה  מנכ"ל  יו"ר דירקטוריון

 
 

 . 2023 ,באוגוסט 8תאריך: 
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 המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל לישראל בע"מהחברה 
 
 

 

 ( certificationהצהרה )
 

 כי:  ה, מצהיר עמי-שירלי בן אני,
 

החברה המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת החשמל לישראל    סקרתי את הדוח הרבעוני של   .1
 )להלן: "הדוח"(.  30/06/23בע"מ )להלן: "החברה"( לרבעון שהסתיים ביום 

 

בהתבסס על ידיעתי, הדוח איננו כולל כל מצג לא נכון של עובדה מהותית ולא חסר בו מצג של עובדה  .2
הנסי לאור  בו,  שנכללו  שהמצגים  כדי  הנחוץ  מטעים  מהותית  יהיו  לא  מצגים,  אותם  נכללו  בהן  בות 

 בהתייחס לתקופה המכוסה בדוח. 

 

באופן  .3 משקפים  בדוח  הכלול  אחר  כספי  ומידע  הרבעוניים  הכספיים  הדוחות  ידיעתי,  על  בהתבסס 
נאות, מכל הבחינות המהותיות, את המצב הכספי, תוצאות הפעולות, השינויים בהון העצמי ותזרימי  

 למועדים ולתקופות המכוסים בדוח.המזומנים של החברה 

 

אני ואחרים בחברה המצהירים הצהרה זו אחראים לקביעתם ולקיומם של בקרות ונהלים לגבי הגילוי  .4
 -ולבקרה הפנימית על דיווח כספי של החברה; וכן 

כאלה,  (א) ונהלים  בקרות  של  פיקוחנו  תחת  לקביעתם  גרמנו  או  כאלה,  ונהלים  בקרות  קבענו 
 ידע מהותי המתייחס לחברה, בפרט במהלך תקופת ההכנה של הדוח;  המיועדים להבטיח שמ

קבענו בקרה פנימית על דיווח כספי, או פיקחנו על קביעת בקרה פנימית על דיווח כספי, המיועדת  (ב)
ערוכים  ולכך שהדוחות הכספיים  הדיווח הכספי  לגבי מהימנות  ביטחון  של  לספק מידה סבירה 

 ( ולהוראות הממונה על שוק ההון; IFRSבהתאם לתקני דיווח בינלאומיים )

מסקנותינו  ( ג) את  והצגנו  החברה  של  הגילוי  לגבי  והנהלים  הבקרות  של  האפקטיביות  את  הערכנו 
לגבי האפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי, לתום התקופה המכוסה בדוח בהתבסס על 

 -הערכתנו; וכן

על (ד) החברה  של  הפנימית  בבקרה  שינוי  כל  בדוח  שהשפיע    גילינו  זה  ברבעון  שאירע  כספי  דיווח 
באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה הפנימית של החברה על דיווח 

 -כספי. וכן

 

ולוועדת  .5 לדירקטוריון  המבקר,  החשבון  לרואה  גילינו  זו  הצהרה  המצהירים  בחברה  ואחרים  אני 
הערכתנו העדכנית ביותר לגבי הבקרה הפנימית הביקורת של הדירקטוריון של החברה, בהתבסס על  

 על דיווח כספי: 

הבקרה  (א) של  בהפעלתה  או  בקביעתה  המהותיות  והחולשות  המשמעותיים  הליקויים  כל  את 
הפנימית על דיווח כספי, אשר סביר שצפויים לפגוע ביכולתה של  החברה לרשום, לעבד, לסכם 

   -ולדווח על מידע כספי; וכן

ת ובין שאינה מהותית, בה מעורבת ההנהלה או מעורבים עובדים אחרים כל תרמית, בין מהותי (ב)
 שיש להם תפקיד משמעותי בבקרה הפנימית של החברה על דיווח כספי. 

 
 אין באמור לעיל כדי לגרוע מאחריותי או מאחריות כל אדם אחר, על פי כל דין. 

 
 

   2023, באוגוסט 8
 עמי -שירלי בן  תאריך 

 מנכ"ל 
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 המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל לישראל בע"מהחברה 
 
 

 
 

 ( certificationהצהרה )
 

 , מצהיר כי: שאול מוסליאני, 
 

החברה המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת החשמל לישראל    סקרתי את הדוח הרבעוני של   .1
 )להלן: "הדוח"(.  30/06/23בע"מ )להלן: "החברה"( לרבעון שהסתיים ביום 

 

בהתבסס על ידיעתי, הדוח איננו כולל כל מצג לא נכון של עובדה מהותית ולא חסר בו מצג של עובדה  .2
הנסי לאור  בו,  שנכללו  שהמצגים  כדי  הנחוץ  מטעים  מהותית  יהיו  לא  מצגים,  אותם  נכללו  בהן  בות 

 בהתייחס לתקופה המכוסה בדוח. 

 

באופן  .3 משקפים  בדוח  הכלול  אחר  כספי  ומידע  הרבעוניים  הכספיים  הדוחות  ידיעתי,  על  בהתבסס 
נאות, מכל הבחינות המהותיות, את המצב הכספי, תוצאות הפעולות, השינויים בהון העצמי ותזרימי  

 החברה למועדים ולתקופות המכוסים בדוח.המזומנים של 

 

אני ואחרים בחברה המצהירים הצהרה זו אחראים לקביעתם ולקיומם של בקרות ונהלים לגבי הגילוי  .4
 -ולבקרה הפנימית על דיווח כספי של החברה; וכן 

כאלה,  ( ה) ונהלים  בקרות  של  פיקוחנו  תחת  לקביעתם  גרמנו  או  כאלה,  ונהלים  בקרות  קבענו 
 המיועדים להבטיח שמידע מהותי המתייחס לחברה, בפרט במהלך תקופת ההכנה של הדוח;  

קבענו בקרה פנימית על דיווח כספי, או פיקחנו על קביעת בקרה פנימית על דיווח כספי, המיועדת  (ו)
ערוכים לספק מידה סבירה   ולכך שהדוחות הכספיים  הדיווח הכספי  לגבי מהימנות  ביטחון  של 

 ( ולהוראות הממונה על שוק ההון; IFRSבהתאם לתקני דיווח בינלאומיים )

מסקנותינו  (ז) את  והצגנו  החברה  של  הגילוי  לגבי  והנהלים  הבקרות  של  האפקטיביות  את  הערכנו 
לתום התקופה המכוסה בדוח בהתבסס על לגבי האפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי,  

 -הערכתנו; וכן

שהשפיע   ( ח) זה  ברבעון  שאירע  כספי  דיווח  על  החברה  של  הפנימית  בבקרה  שינוי  כל  בדוח  גילינו 
באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה הפנימית של החברה על דיווח 

 -כספי. וכן

 

ז .5 הצהרה  המצהירים  בחברה  ואחרים  ולוועדת אני  לדירקטוריון  המבקר,  החשבון  לרואה  גילינו  ו 
הביקורת של הדירקטוריון של החברה, בהתבסס על הערכתנו העדכנית ביותר לגבי הבקרה הפנימית 

 על דיווח כספי: 

הבקרה  ( ג) של  בהפעלתה  או  בקביעתה  המהותיות  והחולשות  המשמעותיים  הליקויים  כל  את 
יים לפגוע ביכולתה של  החברה לרשום, לעבד, לסכם הפנימית על דיווח כספי, אשר סביר שצפו

   -ולדווח על מידע כספי; וכן

כל תרמית, בין מהותית ובין שאינה מהותית, בה מעורבת ההנהלה או מעורבים עובדים אחרים  (ד)
 שיש להם תפקיד משמעותי בבקרה הפנימית של החברה על דיווח כספי. 

 
 מאחריות כל אדם אחר, על פי כל דין. אין באמור לעיל כדי לגרוע מאחריותי או 
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 דוח סקירה של רואי החשבון המבקרים לבעלי המניות של

  לישראל בע"מהחברה המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל 
 
 

 מבוא 
 

חברת   עובדי  של  השתלמות  קרן  של  המנהלת  החברה  של  המצורף  הכספי  המידע  את  סקרנו 
 ביוני  30חשמל לישראל בע"מ )להלן: החברה(, הכולל את הדוח ביניים על המצב הכספי ליום  

והפסד  2023 רווח  על  ביניים  הדוחות  ושל    ותלתקופ ואת  שהסתיימשישה  חודשים   ושלושה 
הדירקטוריון וההנהלה אחראים לעריכה ולהצגה של מידע כספי לתקופת ביניים   .באותו תאריך

בינלאומי   חשבונאות  לתקן  בהתאם  ובהתאם   IAS 34זו  ביניים"  לתקופות  כספי  "דיווח 
לדרישות הגילוי שנקבעו על ידי רשות שוק ההון, ביטוח וחסכון. אחריותנו היא להביע מסקנה 

 .פת ביניים זו בהתבסס על סקירתנועל מידע כספי לתקו
 

 היקף הסקירה
 

סקירה   לתקן  בהתאם  סקירתנו  את  בישראל    2410ערכנו  חשבון  רואי  לשכת  של "של  סקירה 
של  סקירה  הישות".  של  המבקר  החשבון  רואה  ידי  על  הנערכת  ביניים  לתקופות  כספי  מידע 

בעיקר עם אנשים האחראים לעניינים הכספיים   ,מידע כספי לתקופת ביניים מורכבת מבירורים
ואחרים  ,והחשבונאיים אנליטיים  סקירה  נהלי  בהיקפה   .ומיישום  מצומצמת  הינה  סקירה 

ולפיכך אינה  ניכרת מאשר ביקורת הנערכת בהתאם לתקני ביקורת מקובלים בישראל  במידה 
יכ לכל העניינים המשמעותיים שהיו  לנו להשיג ביטחון שניוודע  ולים להיות מזוהים מאפשרת 

 .אין אנו מביעים חוות דעת של ביקורת ,בהתאם לכך .בביקורת
 

 מסקנה
 

על סקירתנו לנו לסבור שהמידע הכספי הביניים   ,בהתבסס  ליבנו דבר הגורם  לא בא לתשומת 
ובהתאם  IAS 34בהתאם לתקן חשבונאות בינלאומי  ,הנ"ל אינו ערוך, מכל הבחינות המהותיות

 שנקבעו על ידי רשות שוק ההון, ביטוח וחיסכון. לדרישות הגילוי 
 
 
 

 סומך חייקין
 רואי חשבון
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 לישראל בע"מהחברה המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל 
 

 ליום בינייםעל המצב הכספי  דוח
 
 בדצמבר  31 ביוני 30 ביוני 30  
  2023 2022 2022 

 )מבוקר(  )בלתי מבוקר(  )בלתי מבוקר(   

 ח"אלפי ש באור  

 
        : נכסים 

        
 2 4 5  רכוש קבוע

     
 236 338 266 4  חייבים ויתרות חובה

     
 9 7 110  מזומניםמזומנים ושווי 

     
 247 349 381  סך כל הנכסים 

     
     :  הון 

     
 * - * - *- 5 הון מניות

     
       התחייבויות:

     
 247 349 381 6 זכאים ויתרות זכות 

     
  381 349 247 

 
 
 
 ש"ח.  1-סכום נמוך מ *
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ____________________יושב ראש הדירקטוריון 
 מרדכי לוי

 
 

 ____________________מנהל כללי 
 עמי -שירלי בן

 
 

 מזכיר החברה ____________________
 שאול מוסלי

 
 

 2023 ,באוגוסט 8: תאריך אישור הדוחות הכספיים
 
 
 

 
 . מהדוחות הכספיים באורים המצורפים מהווים חלק בלתי נפרד  ה 
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 החברה המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל לישראל בע"מ
 

 ביניים  רווח והפסד דוח
 
 
 לשנה שהסתיימה  לתקופה של שלושה חודשים  חודשים  שישה לתקופה של   

 בדצמבר 31ביום  ביוני  30שהסתיימה ביום  ביוני  30שהסתיימה ביום   

  2023 2022 2023 2022 2022 

 )מבוקר(  )בלתי מבוקר(  )בלתי מבוקר(  )בלתי מבוקר(  )בלתי מבוקר(   

 אלפי ש"ח באור  

 
 

 2,552 691 498 1,383 1,126  הכנסות מדמי ניהול מקופות גמל, נטו
 * - * - 3 * - 4  , נטו הכנסות מימון

       
 2,552 691 501 1,383 1,130  סך כל ההכנסות 

       
 2,552 691 501 1,383 1,130 7 הוצאות הנהלה וכלליות 

       
 2,552 691 501 1,383 1,130  סך כל ההוצאות 

       
 - - -  -  רווח לפני מיסים על הכנסה 

       
 - - -  - 8 מיסים על הכנסה 

       
 - - -  -  רווח לתקופה 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 באורים המצורפים מהווים חלק בלתי נפרד מהדוחות הכספיים. ה 
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 כללי - 1באור 
 

 כללי  א. 
 

)להלן: "החברה"( מנהלת את קרן  החברה המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת החשמל לישראל בע"מ   ( 1) 
שירותים   על  הפיקוח  בחוק  כהגדרתה  "הקרן"(  )להלן:  בע"מ  לישראל  חשמל  חברת  עובדי  של  ההשתלמות 

התשס"ה   גמל(  )קופת  בישראל   2005  -פיננסיים  נתאגדה  החברה  שבניהול  הקרן  הגמל"(.  קופות  "חוק  )להלן: 
 . 1983בשנת 

 
במתכונת   ( 2)  נערכו  אלה  כספיים  ליום  דוחות  ולתקופ2023,  ביוני  30מתומצתת  חודשים    שישה  של  ות,  שלושה 

)להלן    ושהסתיימ תאריך  הכספיים   –באותו  לדוחות  בהקשר  אלה  בדוחות  לעיין  יש  ביניים(.  כספיים  דוחות 
ולשנה שהסתיימה באותו תאריך ולבאורים אשר נלוו אליהם )להלן   2022  בדצמבר  31השנתיים של החברה ליום  

 ספיים השנתיים(. הדוחות הכ –
 

ובעלי המניות בחברה הם חברת חשמל לישראל בע"מ   2008באפריל    1החברה החלה לפעול כחברה מנהלת מיום   ( 3) 
מטרת החברה ועיסוקה הבלעדי הוא להחזיק ולנהל למען העמיתים את   .50%וארגון עובדי חברת החשמל    50%

 קרן ההשתלמות על ידי כוח אדם מקצועי ומיומן ומתן רמת  שירות גבוהה לעמיתיה. 
 

החברה   ( 4)  שבניהול  ההשתלמות  גמלקופכ  מוגדרתקרן  וגמלאי לשכירים  ענפית  ת  עובדי  הינם  חבריה  כל  דהיינו   ,
עובד  לישראל,   החשמל  המערכת חברת  לניהול  החברה  עובדי  מחוג,  עובדי  החשמל,  חברת  של  העובדים  ועדי  י 

 . בע"מ ומוטבים של עובדים שכאלו שנפטרו
 

-הרהביצוע  לחברה ולקרן אושרו התאמות ושינויים בתקנות ההתאגדות אשר נכנסו לתוקף החל ממועד השלמת   ( 5)
 שוק ההון ביטוח וחסכון. אורגניזציה ועמידה בתנאים שנקבעו על ידי הממונה על 

 
 

 הגדרות  ב. 
 

 בדוחות כספיים אלה: 
 
 מ. "החברה המנהלת של קרן השתלמות של עובדי חברת החשמל לישראל בע  -החברה ( 1)
 
 . 2010 -בתקנות ניירות ערך )עריכת דוחות כספיים שנתיים(, התש"ע כהגדרתם  -  בעלי עניין ( 2)
 
 .24חשבונאות בינלאומי כהגדרתם בתקן  – צדדים קשורים ( 3)
 
 מדד המחירים לצרכן כפי שמפרסמת הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה.  - מדד ( 4)

 
 שוק ההון, ביטוח וחסכון.  רשות - שוק ההון רשות ( 5)
 
 שוק ההון, ביטוח וחסכון. הממונה על -הממונה ( 6)
 
 . 1964-תקנות מס הכנסה )כללים לאישור וניהול קופות גמל(, התשכ"ד  - תקנות מס הכנסה ( 7)
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 )בלתי מבוקרים( 2023 ביוני 30באורים לדוחות הכספיים ביניים ליום 

 

 14 

 עיקרי המדיניות החשבונאית – 2באור 
 

 מתכונת העריכה של הדוחות הכספיים ביניים  א. 
 

, ובהתאם ביניים  לתקופות  כספי  דיווח  34הדוחות הכספיים ביניים ערוכים בהתאם לתקן חשבונאות בינלאומי  
ההון, ביטוח וחיסכון בהתאם לחוק הפיקוח על שירותים שוק  רשות  לדרישות הגילוי שנקבעו על ידי הממונה על  

 והתקנות שהותקנו מכוחו.  2005-פיננסיים )קופות גמל(, התשס"ה
 

ל  בעריכת בהתאם  הכספיים  הדוחות  בינלאומייםתמצית  כספי  דיווח    החברה   הנהלת  נדרשת,  IFRS))  תקני 
  נכסים   של  הסכומים  ועל  המדיניות  יישום  על  משפיעים  אשר   והנחות  אומדנים ,  בהערכות  דעת  בשיקול  להשתמש

 . אלה מאומדנים שונות להיות עלולות בפועל שהתוצאות יובהר. והוצאות הכנסות, והתחייבויות
 

  בהערכות   ששימשו  העיקריות  וההנחות  הקבוצה   של  החשבונאית  המדיניות  יישום  בעת ,  ההנהלה  של  הדעת  שיקול
 . השנתיים הכספיים בדוחות ששימשו אלו עם עקביים הינם, וודאות באי הכרוכות

 
בע שיושמה  לזו  עקבית  ביניים  הכספיים  הדוחות  בעריכת  יושמה  אשר  החשבונאית  הדוחות המדיניות  ריכת 

 הכספיים השנתיים. 
 

ניתן מידע על דוחות על השינויים בהון העצמי   ב.  על תזרימי המזומנים, בהעדר    ודוחותבדוחות כספיים אלה, לא 
יה השונה של החברה שהינה לא למטרות רווח וכל הכנסותיה נזקפות לחשבונות ימשמעות למידע זה, בשל אופ

 העמיתים בקרן.
 

 נתונים לגבי מדד המחירים לצרכן:להלן  ג. 
 

 
 %   -שיעור השינוי ב    

 בגין  ידוע   

 
     : מדד המחירים לצרכן

     

     חודשים שהסתיימה ביום: שישהלתקופה של 

 2.17 2.46   2023 ביוני 30

 3.22 3.13   2022 ביוני 30

     
     לשנה  שהסתיימה ביום : 

 5.26 5.28   2022בדצמבר  31

 
 

 מגזרי פעילות  – 3באור 
 

שעמית לשכירים  ענפית  גמל  כקופת  המוגדרת  השתלמות  קרן  מנהלת  בע"מ יהחברה  לישראל  החשמל  חברת  עובדי  הם  ה 
וגימלאיה, עובדי החברה המנהלת ועובדי ועדי העובדים של חברת החשמל. מאחר והחברה מנהלת, קופת גמל ענפית על בסיס  

 קרנות השתלמות. –הוצאותיה בפועל, כל רכיבי ההכנסות וההוצאות שייכים למגזר פעילות גמל 
 
 

 חייבים ויתרות חובה - 4באור 
 

 בדצמבר  31 ביוני 30 ביוני 30  
  2023 2022 2022 

 )מבוקר(  )בלתי מבוקר(  )בלתי מבוקר(   
 ח"אלפי ש  

 
 - 32 -  צד קשור –קרן השתלמות של עובדי חברת חשמל 

 220 228 194  צד קשור –הכנסות לקבל מדמי ניהול 
 - 47 47  חברת החשמל לישראל בע"מ 

 16 31 25  הוצאות מראש
     
 
 

 
 

 266 338 236 
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 הון עצמי  - 5באור 

 
 2023 ביוני 30ליום   

 נפרע  מונפק  רשום  
 ח"אלפי ש  
 

 0.016 0.016 0.1  ח "אלפי ש 0.001מניות רגילות בנות  

 
 
 זכאים ויתרות זכות - 6אור ב

 
 בדצמבר  31 ביוני 30 ביוני 30  
  2023 2022 2022 

 )מבוקר(  מבוקר( )בלתי  )בלתי מבוקר(   
 ח"אלפי ש  

 
 195 308 204 ספקים והוצאות לשלם 

 20 - 144 צד קשור –קרן השתלמות של עובדי חברת החשמל לישראל בע"מ 
 18 29 21 הפרשה לחופשה 

 11 8 10 מוסדות 
 3 4 2 עובדים והתחייבויות אחרות בשל שכר ומשכורת

     
  381 349 247 

 
 
 
 
 

 
 הוצאות הנהלה וכלליות - 7באור 

 
 
 לשנה שהסתיימה  לתקופה של שלושה חודשים  חודשים  שישה לתקופה של  

 בדצמבר  31ביום  ביוני  30שהסתיימה ביום  ביוני  30שהסתיימה ביום  

 2023 2022 2023 2022 2021 

 )מבוקר(  בלתי מבוקר( ) )בלתי מבוקר(  בלתי מבוקר( ) )בלתי מבוקר(  

 ח"אלפי ש ח"אלפי ש ח"אלפי ש ח"אלפי ש ח"אלפי ש 

 
      הוצאות הנהלה וכלליות

 762 170 189 363 369 שירותים מקצועיים 
 593 174 141 312 303 משכורות והוצאות נלוות

 567 143 135 292 269 ניהול השקעות 
 396 97 93 199 184 שירותי תפעול 

 224 54 89 112 101 משרדיות ואחרות 
 178 45 46 89 87 דירקטורים שכר 

 29 7 8 14 16 ביטוח
 3 1 *- 2 1 פחת

 1,330 1,383 701 691 2,752 
      

 ( 200) - ( 200) - ( 200) השתתפות בהוצאות)*(
      
 1,130 1,383 501 691 2,552 

  
 .השתתפות בהוצאות שהתקבלה מחברת החשמל לישראל בע"מ 2022)*( 

 
 

 מסים על ההכנסה - 8באור 
 

 חוקי המס החלים על החברה וקופות הגמל
 

מוגדרת   ולפיכך  ענפית  גמל  קופת  לניהול  חברה  הינה  ציבורי  החברה  לסעיף  כמוסד  הכנסה2)9בהתאם  מס  לפקודת   )  
 . בהתאם לכך רווחי החברה פטורים ממס.וכמלכ"ר לצורכי מע"מ

 
 

 


